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VISTO: El Informe N° 037-2020/GOB.REG.HVCA/ ngi ?é)‘n eg. Doc. N° 1677075y
Reg. Exp. N® 1275246 y la Resolucién Fjecutiva Regional N° 211-2020/GOBREG.HVCA/GR; 7,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucidon Politica del Estado,
modificado por Ley N® 27680 — Ley de Reforma Censtitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacién,
el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico de la Ley N°
30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Constitucidn Politica del Perii en su Articulo 28° reconoce los derechos de
sindicacidn, negociacién colectiva y huelga. Cautela su ejercicio democritico, garantizando la libertad sindical,
fomentando la negociacién colectiva, promoviendo formas de solucién pacifica de los conflictos laborales, en
el marco de la convencidn colectiva que tiene fuerza vinculante en el mbito de lo concertado;

Que, el Capitulo VI: Derechos Colectivos de la Ley del Servicio Civil, respecto z los
derechos colectivos del servidor civil y 1a sindicacién, los Articulos 40° y 41°de lade la Ley IN® 30057 - Ley del
Servicio Civil, instituyen que los servidores civiles tienen detecho 2 organizarse con fines de defensa de sus
inteteses, ademis de los derechos colectivos previstos en el Convenio 151 de Ja Otrganizacién Internacional del
Trabzjo (OIT) y en los articulos de Ia funcidn publica establecidos en la Constitucién Politica del Pera;
aplicindose supletoriamente lo establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de
Trabajo, aprobado mediante Decreto Supremo 010-2003-TR, en lo que no se oponga a lo establecido en la

presente Ley;

Que, el Articulo 70° del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado par
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que la negociacién colectiva se inicia con la presentacién de un
pliego de reclamos ante el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la Entidad, el cual debe contener lo
establecido por el articulo 43° de la Ley; dicho pliego necesatiamente debe presentarse entre el 1 de noviembre
v €l 30 de enero del afio siguiente;

Que, asimismo, el Articulo 71° del citado Reglamento General, establece que en el marco
de la negociacién colectiva, tanto la Entidad como las organizaciones sindicales constituirin sus respectivas
Comisiones Negociadoras observando las formalidades prescritas en el articulo en mencidn;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 211-2020/GOB.REG.HVCA/GR de
fecha 23 de julio del 2020, constituyé la Comisién Negociadora del Gobierno Regional de Huancavelica, a
cargo del proceso de negociacién colectiva iniciado por la Federacién de Trabajadores Estatales de la Regién

Huancavelica;

Que, a la fecha se ha producido cambios en los miembros integrantes que representan al
Gobierno Regional de Fluancavelica, siendo necesario proceder 2 una nueva conformacién a fin de viabilizar
las acciones que competan a la negociacion colectiva con la Federacién de Trabajadores Estatales de la Region

Huancavelica;

Estando a la informado; y,

Con la visacion de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesoria Juridica y la
Secretaria General;
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En uso de las atribuciones conferidas por Ia Constitucién Politica del Perd, Ley N° 27783 -
Ley de Bases de I Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Otgénica de Gobiernos Regionales y sus normas
modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONSTITUIR Ja Comisién Negociadora del Gobiemo Regional de
Huancavelica a cargo del proceso de negociacién colectiva iniciado por la Federacion de Trabajadores Estatales
de la Regién Huaneavelica, la misma que quedari integrada de la siguiente manera:

Representante del Titular
Gerente General Regional Preside

Por el Gobierno Regional Huancavelica
Titulares:
v Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Tetritorial
Director de Ia Oficina de Gestién de Recursos Humanos
¥ Director de la Oficina Regional de Asesoda Juridica
¥ Gerente Regional de Desarrollo Social
Suplentes:
Gerente Regional de la Desarrollo Econémico
Director Regional de Educacin de Huancavelica
Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental
Director de la Oficina Regional de Administracién

ASANRNEN

Por la Federacién de Trabajadores Estatales de Ia Regién Huancavelica FETER-HVCA
Titulares:
v’ St Miguel Angel Cayetano Nahui
Secretario General
v" Abog. Edgar Nufiez Jara
Secretario de Defensa ¥ Derechos Humanos
v Abog. Catlos Manuel Altez Izatra
Secretario de Organizacién
' Sr. Antonio Jurado De Ia Cruz
¥ Sr. César Angel Villa Riveros
Suplentes:
" Sr. Eulogio Ochoa Caso
Sub Secretario General
v" Sr. Edilberto Crispin Montes
Sub Secretario de Defensa ¥ Derechos Humanos
¥ Sr. Efrain Laurente Huaman
Secretario de Prensa y Difusién
¥ Sr. Marcial Ramos Zuiiiga

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Ejecutiva Regional N° 21 1-
2020/GOB.REG.HVCA/GR de fecha 23 de julio del 2020, por Io expuesto en la presente Resalucién.
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ARTICULO 3°- COMUNICAR ¢ presente A
competeates del Gobierno Regional Huancavelica yala FETER-HVC

cto Administrativo 2 Jog Organos
A, para los fines pertinentes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE v ARCHIVESE.
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